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Offerte di lavoro delle aziende 
Private disponibili agli Uffici del 
Lavoro della regione 


UDINE 


Offerte di lavoro pervenute diret- | 


lamente all'ufficio 


Udine: un'impresa di costruzio- 
ni (telefono 0348/2653142) 
cerca muratori qualificati (no 
alloggio); una trattoria (telefo- 
no 470291) cerca 1 camerie- 
fa sala qualificata (giorno di 
chiusura domenica sera e 
lunedì); una trattoria-pizzeria 
(telefono 505813) cerca 1 
cameriera/e qualificata/o 
(giorno di chiusura lunedì); 
un'azienda commerciale (per 
le adesioni rivolgersi allo 
sportello informazioni) cerca 
1 magazziniere (richiesto il 
diploma di. Istituto Tecnico 


A Industriale); una cooperativa 


di servizi (per le adesioni 
rivolgersi allo sportello infor- 
mazioni) cerca addette alle 
Pulizie automunite; un super- 
mercato alimentari. (per le 
adesioni rivolgersi allo spor- 
tello informazioni) cerca 1 
magazziniere esperto in pos- 
sesso della patente di guida 
categoria C, addetti al reparto 
frutta e verdura e addetti al 
reparto salumeria (preferibile 
precedente esperienza); 
un'azienda di servizi di pulizie 
(per le adesioni rivolgersi allo 
Sportello informazioni) cerca 
addetti/e alle pulizie automu- 
Niti/e con precedente espe- 
rienza lavorativa; un'impresa 
edile cerca muratori specia- 
lizzati, muratori qualificati, 
manovali edili specializzati, 
‘addetti macchine movimento 
terra e autisti in possesso 
della patente di guida catego- 
Tia C (vari cantieri); una ditta 
di produzione e commercia- 
lizzazione edile (per le ade- 
Sioni rivolgersi allo sportello 
informazioni) cerca 1 perito 
edile in età compresa tra i 19 
8 i 23 anni; un'agenzia di ser- 
Vizi (telefono. 531662, dalle 
Ore 10.00 alle ore 11.00) 
Cerca operai generici auto- 
Muniti (15 ore settimanali); 
Una ditta di commercio del 
Pesce (telefono 504635) 
Cerca 1 banconiere pescheria 
Qualificato e 1 apprendista 
Aanconiere; un'impresa di 
Pulizie (telefono 602502) 
Serca addette alle pulizie 
Automunite; un'azienda 
Metalmeccanica (per le ade- 
Sioni rivolgersi allo sportello 


MIND - TECH « risorse umane e utilizzo di nuove tecnologie 


L'apprendimento per 
il lavoratore del 2000 


ella serie di articoli che segui- 
Nin ci occuperemo delle abi- 

lità necessarie in ambiti profes- 
sionali innovativi, di quella terra di 
mezzo collocata tra sviluppo delle per- 
sone o, come si usa dire, delle risorse 
umane e l’utilizzo delle nuove tecnolo- 


gie. 


Il lavoro, per come sta cambiando 
attualmente, richiede una serie di abilità 
che vanno al di la delle mere competen- 
ze tecniche, ma che, allo stesso tempo, 
confinano con le competenze di tipo 
tecnico. Le tecnologie sono essenziali 
in ogni contesto lavorativo ma, poiché 
invecchiano con una rapidità estrema, . 
non è sufficiente solo padroneggiarle, 
ma essere in grado di evolversi assieme 
ad esse. Per operare in questo modo, 
per orientarsi in un universo, lavorativo 


informazioni) cerca muratori 


manovali edili ed elettricisti;. 


una famiglia privata (per le 
adesioni rivolgersi allo spor- 
tello informazioni) cerca 1 
assistente per persona anzia- 
na. (richiesta precedente 
esperienza referenziata; vitto 
ed alloggio inclusi); un panifi- 
cio (per le adesioni rivolgersi 
allo sportello informazioni) 
cerca 2 portapane (orario di 
lavoro dalle 05.00 alle 12.00) 
in possesso della patente di 
guida categoria. B (inseriti 
nelle liste. di mobilità oppure 
iscritti da oltre 24 mesi nelle 
liste di collocamento oppure 
‘apprendisti in età compresa 
trai18ei28 anni). 


Reana del Rojale (UD): un'a- 
‘zienda metalmeccanica 
(telefono 851847, chiedere 
della sig.ra Lisena) cerca 1 
apprendista meccanico auto- 
munito in età compresa tra i 
18.628 anni. 


Nimis (UD): un'impresa di 
costruzioni (telefono 790982) 
cerca muratori qualificati, 
apprendisti muratori e mano- 
vali edili. 


Basiliano (UD): un'azienda 
metalmeccanica . (telefono 
84381) cerca periti meccanici 
e congegnatori meccanici; 
un'impresa di-intonaci (telefo- 
no 84309) cerca manovali 
con mansioni di intonacatori 
automuniti. 


Buttrio (UD): un'azienda agri 


cola (telefono 674421) cerca 

' 1 trattorista per lavori su 
Vigneti in collina e in pianura 
e 1 operaio giardiniere con 
esperienza di lavori orto e 
cura animali domestici. 


Sedegliano (UD): un'impresa 
di costruzioni (telefono 
916848) cerca operai con 
esperienza nel settore edile. 


Tavagnacco (UD): un’azienda 


di manutenzioni elettromec- | 


caniche (per le adesioni rivol- 
gersi allo sportello informa- 
zioni) cerca elettrotecnici o 
elettromeccanici in età com- 
presa tra i 25 e i 40 anni (pre- 
feribilmente con precedente 
esperienza nel settore delle 
manutenzioni elettromeccani- 
che); una pizzeria (per le ade- 
sioni rivolgersi allo sportello 
informazioni) cerca 1 banco- 
niera automunita (orario 
14.30 — 20.30); una ditta (per 
le ‘adesioni rivolgersi allo 
sportello informazioni) cerca 
1 addetto calzolaio anche 
senza esperienza; un'impre- 
sa edile (telefono 571415) 
cerca piastrellisti qualificati, 
marmisti qualificati e carton- 
gessisti qualificati (cantieri in 
Austria). 


Mortegliano (UD): un'officina 
meccanica (telefono 760166) 
cerca 1 apprendista meccani- 
co/elettrauto militesente in 
età compresa tra i 20 e i 23 
anni (richiesto il possesso 
della patente di guida catego- 
ria B). 


dai confini sempre mutevoli e labili, è 
necessario essere dotati di una, forte 
motivazione, non solo per acquisire 
nuove competenze, ma per gestire pro- 
blemi sempre più complessi e per met- 
tere continuamente in discussione la 
nostra stessa identità professionale. 

Ci troviamo in un universo estrema- 
mente mobile in cui risulta molto 
importante una dose elevate di flessibi- 
lità, intesa come capacità di modificare 
il proprio modo di lavorare ed il lavoro 
stesso in tempo reale. L'innovazione 
crea un contesto dinamico in cui si 
creano nuove modalità di organizzazio- 
‘ne del lavoro, in cui acquisisce un’im- 
portanza sempre maggiore una nuova 
tipologia di lavoratore, “il lavoratore 
della conoscenza”. Diviene centrale 
l'apprendimento, inteso in un modo 


nuovo, 


diversa 


730160) cerca 1 
cameriera/banconiera in età 
compresa tra i 18 e 28 anni. 


Manzano (UD): un'azienda di 
arredamenti metallici (telefo- 
no 740969) cerca saldatori 
con esperienza negli arreda- 
menti metallici. 


Pavia di Udine (UD): un'azien- 
da metalmeccanica (telefono 
564321) cerca 1 disegnatore 
Meccanico AUTOCAD 
(richiesto il diploma di, Perito 
Meccanico). 


Tricesimo (UD): un'agenzia di 
servizi (per le adesioni rivol- 
gersi allo sportello informa- 
zioni) cerca 1 impiegata con- 
tabile part-time in età com- 
presa tra i 20 e i 80 anni 
(richiesta precedente espe- 
rienza lavorativa e la cono- 
scenza di Windows). 


Codroipo (UD): un'azienda 
metalmeccanica (telefono 
907048) cerca 1 fresatore, 1 
carpentiere meccanico e 1 
apprendista meccanico. 


Monfalcone (GO): un'azienda 
metalmeccanica 


0481/411960) cerca tornitori 
specializzati. 


Verona: ‘ una cooperativa 
(telefono 045/580751) cerca 
facchini per cantieri in Udine. 


Badia (BZ): un bar (telefono 
0471/849490) cerca aiuto 


come 
‘apprendimen- 
to profondo, 
diverso dal 
semplice esse- 
re informati, 
così come è 
una 
melodia da 
una nota. Si 
passa da un 
“apprendi- 
mento adatti- 
vo”, di reazio- 
ne ed adattamento passivo ai cambia- 
menti ad un “apprendimento generati- 
vo”, in cui si partecipa con creatività al 
proprio destino. Con questo genere di 
apprendimento dobbiamo essere in 
grado di ricreare continuamente noi 


Cividale (UD): un bar (telefono 


(telefono: 


cuochi e 1 cameriere/bari- 
sta(richiesta minima cono- 
scenza della lingua tedesca). 


Busseto (PR): una cooperativa 

‘ (telefono 0524/92782) cerca 
muratori, carpentieri, elettrici 
sti, fabbri, idraulici, tubisti, sal- 
datori, meccanici, periti mec- 
canici ed elettromeccanici 
(cantieri in Italia e all’estero). 


Vienna: un'officina meccanica 
(per le adesioni rivolgersi allo 
sportello informazioni) cerca 
1 meccanico auto con espe- 
rienza nella diagnosi di com- 
ponenti elettronici su' auto 
ALFA ROMEO e LANCIA. 


Germania: un ristorante (telefo- 
no 0049/80835668) cerca 1 
cameriera/banconiera (vitto e 
alloggio inclusi). 


Gli interessati, in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti richiesti, 
possono presentarsi c/o la sede 
della Sezione Circoscrizionale 
per l'impiego di Udine,/Sita in via 
Duodo n. 3. Orario: da lunedì a 
Sabato 08.30-12.00, lunedì e 
mercoledì anche 15.00-17.00. 


MONFALCONE — 


Richieste di avviamento a sele- 
Zione presso enti pubblici non 
economici 


Ospedale di Monfalcone 
(GO). 2 ausiliari. L'Ospedale 
di Monfalcone cerca 2 ausilia- 


stessi, di fare cose che prima non sape- 
Vamo fare o facevamo in un modo com- 
pletamente diverso, per percepire il 
lavoro, il mondo, in modo nuovo. 

di Massimo Pulcini 
- psicologo del lavoro 


ri addetti all'assistenza, III 
livello retributivo, da assume- 
re con contratto a tempo 
determinato da 3 a 6 mesi. 
Non è. richiesta nessuna 
conoscenza specifica. La 
chiamata sui presenti avverrà 
il giorno 30/10/97. 


Comune di Monfalcone (GO). 
1 ausiliaria. Il Comune di 
Monfalcone cerca 1 ausiliaria 
addetta all'assistenza con 
specializzazione e/o attestato 
di assistente domiciliare, IV 
qualifica funzionale, da assu- 
mere con contratto a tempo 
determinato per 3 mesi. La 
chiamata sui presenti avverrà 
il giorno 30/10/97. 


Offerte di lavoro pervenute diret- 
tamente all'ufficio 


Monfalcone (GO): varie ditte 


del settore metalmeccanico 
cercano, tubisti, carpentieri, 
saldatori e manovali metal- 
meccanici; un ristorante 
cerca 1 cameriere e 1 
apprendista cameriere; una 
cooperativa di pulizie cerca 
facchini e pulitori con espe- 
rienza nell'uso di sollevatori 
(soci lavoratori). 


Ronchi dei Legionari (GO): 
un'azienda di autotrasporti 
cerca 1 autista in possesso 
della patente di guida catego- 
ria D-E. 


Gli interessati, in possesso delle 
qualifiche dei requisiti richiesti, 
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Premio “Lionello Stock” per 
giovani imprenditori innovativi 


alorizzare la cultura 
d'impresa, favorire la 
spinta all'innovazione, 


stimolare i giovani ad impe- 
gnarsi in muove iniziative 
imprenditoriali. i 

Per ricordare Lionello Stock, 
giovanissimo fondatore, alla 
fine dell’800, delle omonime 
Distillerie triestine, i discen- 
denti Stock, in collaborazione 
con AREA Science Park di 
Trieste, danno via alla seconda 
edizione del Premio riservato 
quest'anno a giovani impren- 
ditori (max 38 anni) operanti 
in Friuli Venezia Gibulia, 


Trentino Alto Adige, Veneto. 

Il requisito, oltre a quello del- 
l’età, è avere, nell'arco degli 
ultimi cinque anni, avviato un 
impresa particolarmente inno- 
Vativa, o un contributo a rende- 
re economicamente produttivo 


potranno visionare l'elenco delle 
ditte che ricercano personale 
co l'albo della Sezione 
Circoscrizionale per l'impiego di 
Monfalcone, sita in via Rossini 
n.40. Orario: da lunedì a venerdì 
08.30-11.30, lunedì e giovedì 
anche 14.30-16.30. 3 


a 


Offerte di lavoro pervenute diret- 
tamente all'ufficio 


Zona di Gorizia: primaria ditta 
tessile cerca operai generici 
disponibili anche a turni not- 
turni; un negozio di abbiglia- 
mento cerca 1 apprendista 
commessa con conoscenza 
della lingua slovena; un pani- 
ficio cerca 1 apprendista 
panettiere; un panificio cerca 
1 apprendista commessa 
panetteria; una ditta cerca 1 
‘apprendista lavorazione 
legno con conoscenza della 
lingua slovena. 


Zona di Cormons (GO): un'a- 
zienda cerca 1 impiegata 
contabile esperta preferibil- 
mente inserita nelle liste di 
mobilità; una ditta cerca 1 
apprendista lavagista; una 
ditta cerca operai addetti alle 
pulizie e manutenzione con 
orari flessibili anche notturni. 


Zona di Romans d’isonzo 
(GO): una ditta cerca 1 ope- 
raio generico da assumere 
con contratto a tempo deter- 
minato per 2 mesi. 


LAVOROCONCORSI 


un risultato della ricerca, o par- 
tecipato allo sviluppo di una 
tecnologia già integrata in un 
processo o in un prodotto. 

A discrezione della 
Commissione giudicatrice il 
Premio, di importo non infe- 
riore a lire 50 milioni, potrà 
essere suddiviso tra due vinci- 
tori. 

La scadenza per la presenta- 
zione delle domande, su appo- 
sito modulo, è fissata al 5 
dicembre 1997. 

Il bando completo e il modulo 
di candidatura vanno richiesti 
a: Premio Lionello Stock - 
Consorzio per l’ Area di ricerca 

- Padriciano 99 - 34012 Trieste’ 
Tel. 040/37551 o sono reperi- 
bili su internet all’indirizzo: 
http://www.area.trieste.it 


Zona di Mariano (GO): una 
ditta cerca 1 apprendista 
lavagista-pompista. 


Zona di San Giovanni al 
Natisone: (UD): una ditta 
cerca 1 apprendista curvato- 
re. 


Gli interessati, in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti richiesti, 
‘potranno visionare l'elenco delle 
ditte che ricercano personale 
clo l'albo della Sezione 
Circoscrizionale per l'impiego di 
Gorizia, sita in vicolo Molino n.9. 
Orario: da lunedì a sabato 
08.30-12.00. 


AVOROSCONCORS 


Per il Friuli - Venezia Giulia, il 
servizio EURES ha sede a 
Udine presso la sezione per 
l'imppiego n°7 in viale Duodo, 
3 tel. 0432-53.14.39/53.15.01 
telefax. 0432-23.10.11, orari: 
dal lunedì al venerdì dalle ore 
08.00 alle ore 14.00 e lunedì e 
mercoledì pomeriggio dalle 
14.30 alle ore 17.30. Offerte di 
lavoro all’estero pervenute 
alla banca dati BEC - 
EUR.E.S. fino al giorno 22 
ottobre 1997: 


271895 — Ingenieur chef de 
projet AS/400 — Francia. 
Settore: elaborazione elettro- 
nica dei dati. Nous sommes 
une jeune SSII, specialisee 
dans les reseaux, l’ingenierie 
documentaire et la gestion de 
projets. Vous interviendrez 
chez un de nos clients, Gran 
Groupe —Pharmaceutique. 
Votre mission sera de definir 
et mettre en oeuvre an nou- 
veau projet. 


277146 — Civil engineer — 
Portogallo Settore: lavori 
generali di costruzione. Senior 
engineer. with references in 
public. works,  sewage 
systems, roads, exp. in prepa- 
ration of proposals and works 
supervision and knowledge of 
the English language ‘and 
some knowledge of 
Portuguese. 


183807 — Ingenieur informati- 
que integration software — 
Italia. Settore: commercio 
all'ingrosso di macchinari per 
l'industria. Pour produit pri 
AMHS (Automated ‘Material 
Handling System), mission: 
develloper produits en collabo- 
ration avec. clients/integra- 
teurs. En aval, interface unite 
commerciale, marketing, unite 
developpement software. En 
aamont, assistance utilisateur, 
etudes. Maitrise Anglais et 
Francais. 


271896 — Ingenieur chef de 
projet — Francia. Settore: fab- 
bricazione di macchinari. Une 
Societe Industrielle reconnue 
et ‘attachee a un Groupe 
International cree le poste 
d’Ingenieur chef de projet. 
Arees analyse des besoins 
des clients. constructeurs 
Europe (PL. + industries), 
vous developperez les ventes 
Europe Connaissance de lan- 
gue Francais. 


bee Tn eo 


LAVORO «» al via l'affitto di manodopera con l'approvazione del pacchetto Treu 


Largo agli specialisti 


‘n impiego precario, 
nessuno lo nega, 
così come nessuno 


lo presenta più come il toc- 
casana contro la disoccupa- 
zione, stiamo parlando del 
lavoro interinale, familiar- 
mente -lavoro in affitto-, 
introdotto attraverso una 
nuova legge nota come 
“pacchetto Treu” dal nome 
del Ministro del Lavoro del 
Governo Prodi. Dal prossi- 
mo gennaio le prime agen- 
zie inizieranno ufficialmen- 
te ad operare, per l’occasio- 
ne sono sbarcate in Italia le 


275834 — Chef mecanicien 
dieseliste — Outside the EFA 

Settore: lavori speciali di 
costruzione 

Pour travailler en Afrique sur 
chantiers routiers de travaux 
publics (materiel routier), 
anglais souhaite/experience 
du travail a l'etranger absolu- 
tament imperative. Cdd 6 
mois a 2 ans selon chantiers. 


Meccanico auto — Austria 

Settore: officina e vendita auto 
Meccanico con esperienza in 
diagnosi componenti elettroni- 
ci; non indispensabile la cono- 


multinazionali dell’interim, 
Manpower e Kelly Service 
International che si conten- 
deranno il nuovo business 
con le agenzie nate su ini- 
ziativa delle principali 
associazioni imprenditoria- 
li. Da segnalare “Obiettivo 
Lavoro” della Lega delle 
Cooperative e Mutue, l’u- 
nica struttura pronta a parti- 
re nella nostra regione. 

Il lavoro interinale è un’oc- 
cupazione a termine: si 
viene assunti, retribuiti e 
addestrati da un’agenzia 
autorizzata ma si presta la 


scenza della lingua tedesca; 
stipendio dipende dal grado di 
esperienza: stipendio netto 
mensile da min. L. 1.500.000 
circa a max. 2.500.000 circa, 
aiuto nel reperire alloggio. 


277128 — Feinkostverkau- 
fer/in — Austria. Settore: fabbri- 
cazione di prodotti alimentari 
Feinkostverkaufer/in, 
Dauerstelle ab sofort, 
Mindestalter 20 Jahre, 
Anforderungen: Lehrabsch- 
luss,,:  Entlohnung: nach 
Vereinbarung, Arbeitsort: 


| segnalazione di neolaureati, scheda di inserzione | 


propria attività in un’altra 
azienda. Terminato l’incari- 
co il contratto scade e fini- 
sce anche lo stipendio. 
Rispetto ad altre forme di 
lavoro a termine ha il van- 
taggio di essere un rapporto 
di lavoro legale, con tanto 
di contributi, assicurazioni, 
stipendio pieno e tutti i 
diritti degli altri lavoratori 
presenti in azienda. Un 
lavoro vero, dunque, anche 
se limitato nel tempo. 

Nelle intenzioni e negli 
auspici del governo il 
nuovo dispositivo dovrebbe 


Lienz, Arbeitszeit: von 10.00 
Uhr bis 12.00 Uhr und 16.00 
Uhr bis 19.00 Uhr. Deutsch 
spracke. 


277107 — Textilienverkaufer/in 
— Austria 

Settore: commercio al detta- 
glio di. prodotti alimentari, 
bevande e tabacco 
Textilienverkaufer/in, fur 
Modefachgeshaft in Lienz 
gesucht.  Voraussetzungen 
sind ein Alter von 23 bis 40 
Jahren, Selbstanigkeit und 
Flexibilitat. Abgeschlossene 


rendere più facile il primo 
ingresso dei laureati e dei 
diplomati nel mercato del 
lavoro, attualmente costret- 
ti a lunghe attese o, più di 
frequente, ad esperienze di 
lavoro precarie e non rico- 
nosciute. 

Il ricorso a forza lavoro 
esterna non è una novità 
per le imprese italiane, 
basti considerare che nelle 
aree urbane (e Trieste è una 
di queste) il 60% delle 
occasioni di reddito create 
dal sistema produttivo non 
sono riconducibili ad 
assunzioni Vere e proprie 
ma ad esperienze precarie, 
avventizie, talora illegali: 
false partite IVA, lavoro in 
pseudo-cooperative, con- 
tratti di associazione in par- 
tecipazione, collaborazioni 
occasionali o continuative, 
diversi dispositivi di natura 
autonoma e libero profes- 
sionale utilizzati per attività 
che di norma sono prestate 
attraverso lavoro subordi- 
nato. Per comprendere 
l’ampiezza del fenomeno è 
sufficiente considerare che 
nella sola. provincia di 
Trieste ci sono circa 17 
mila collaboratori coordi- 
nati e continuativi; un eser- 
cito di ritenute d’acconto. 

Il lavoro interinale non eli- 
minerà certo questo feno- 
meno tutto italiano, tuttavia 
contribuirà all’emersione di 
quella parte di lavoro para- 
subordinato con contenuti 
professionali medio. alti. 
Nella fase iniziale di appli- 
cazione è previsto un boom 
di impiegati, come negli 
altri paesi europei dove 
sono stati i colletti bianchi a 


fare la parte del leone nei 
contratti di affitto. 
Il fatto si spiega sia coni 
limiti imposti dalla legge 
che da una deduzione sem- 
plice semplice: il costo del 
lavoro interinale sarà mag- 
giore del costo di una corri- 
spondente assunzione a ter- 
mine, figuriamoci di una 
collaborazione occasiona- 
le, non è difficile prevedere 
che le imprese riterranno 
conveniente ricorrervi solo 
in caso di fabbisogni pro- 
fessionali non presenti in 
azienda o difficilmente 
reperibili sul mercato. 
Se per gli specialisti cam- 
biano le attese per i pony 
express e per gli addetti alle 
pulizie, così come per tutti i 
lavoratori scarsamente qua- 
lificati le prospettive resta- 
no ancorate alla precarietà, 
‘a meno di non tornare sui 
banchi di scuola per aggior- 
nare competenze e profes- 
sionalità. Ma questo è un 
altro discorso. 

Nicola Cernigoi 


Lehre bzw. Praxis in der 
Textilbranche erwunscht. 
Ganztatig oder Teilzeit. 


273138 -— Breakfast/waiting 
staff — Regno Unito 

Settore: alberghi 

To work in 4 star Hotels in 
London. No experience nee- 
ded as full training will be 
given. Must stay at least 1 
year but positions are perma- 
nent if required. To help to 
serve breakfast, hours from 
6.30-11.00 am. Salary: 3.50- 
3.75 GBP per hour. English 


Facoltà 


I POSIZIONE MILITARE... screen LR di Cia 
SEDE DI LAVORO PREFERITA: 
È SETTORE DI LAVORO 


L'inserzione sarà pubblicata gratuitamente sul prossimo numero dell’inserto. In conformità 
conla legge n. 675/96 a tutela della privacy, inviando questo tagliando gli inserzionisti auto- 
Lo implicitamente la pubblicazione dei propri dati su Lavoro&Concorsi. 


, Nomee 
anno di Tesi di laurea 
nascita 
IRE | vescovi dell'Istria veneta 
1969 nell'età della Controriforma 
Messa a punto di una metodica 
Roberto, quantitativa per la diagnosi di 
1975 infezioni da Mycobacterium 
tubercolosis 
ini La rappresentanza politica 
a nelle commissioni economiche 
1968 permanenti del Parlamento 
italiano 
Elisabetta sti 
È «Spirite»: un romanzo 3 
ZA fantastico di Theophile Gautier 
Futuri sviluppi nella redazione 
Serena e certificazione dei bilanci 
Ravalico delle società professinistiche di 
1973 calcio dopo la sentenza 
Bosman 
Elisabetta | Alla scoperta del quinto 
Feresin continente. | viaggiatori 
1972 italiani in Australia 1855-1992 
Massimo Sistemi per il filtraggio dei 
Cantile (Pi tcp/ip attraverso un 
1971 irewall 
MECEERE Interpretazione geometrica 
1971 della fattorialità 
Maria Grazia | Manoscritti miniati del Tre e 
Grebolo Quattrocento nella biblioteca 


1971 


civica «Attilio Hortis» di Trieste 


Lettere e filosofia 
Corso di laurea 
instoria 


Diploma 
Universitario 
tecnico di 
laboratorio 


Scienze politiche 


Lingue e 
letterature 
Straniere 


Economia e 
commercio (dipl. 
univ. in economia 
e amministrazione 
imprese) 


Lettere e filosofia 


Ingegneria 
elettronica con 
indirizzo 
telecomunicazioni 


Ingegneria 
elettronica 


Lettere e filosofia 


language required. 


277136 — Sous chef — Regno 
Unito. Settore: ristorante 

Sous chef with 2 years expe- 
rience ‘required to work in 3 


star family hotel in 
Staffordshire. Must have 
Vocational qualifications. 


Successful applicant will have 
experience of all areas. of 
cooking, starters, main cour- 
ses and sauces. Good 
English. Accomodation provi- 
ded. 


È A Posizione 
Votazione| Lingua militare 
109/110 | Inglese | Congedo 
108/110 Inglese Esente 

Inglese i 
105/110 spagnolo Assolta 
Francese 
106/110 | inglese 
‘tedesco 
Inglese 
103/110 tedesco pe: 
Toe Inglese So 
Congedo 
107/110 | Inglese | iimiato 
108/110 | Inglese | Assolta 
1 
peo Inglese. 


pero seen iabohéà 


IT I Ter,  _—*_’1—_—’’—’‘’’‘‘i o"’"i’.’‘’‘(‘‘—‘’(‘’’—’—.—.——‘—’’—’ II I 


Proviamo a presentare alcune delle norme previste dalla 
legge riguardanti il funzionamento del lavoro tempora- 
neo. ‘ 


Soggetti protagonisti: il prestatore di lavoro temporaneo 
cioè il lavoratore, l’impresa fornitrice cioè l’agenzia © 
l’impresa utilizzatrice cioè l’impresa che richiede il lavo- 
ratore. 


Quando si può usare: quando è previsto nei contratti 
nazionali della categoria a cui appartiene l’azienda, pet 
inserire nel sistema produttivo dell’azienda lavoratori con 
qualifiche fino a quel momento non presenti, per sostitui- 
te personale assente. 


Quando non si può usare: per mansioni di basso conte- 
nuto professionale che saranno individuate nei vari con- 
tratti nazionali, per sostituire lavoratori in sciopero, nel 
caso dio licenziamento collettivo nei 12 mesi precedenti, 
nel caso di sospensione o riduzione dell’orario, quando 
non Viene effettuata la valutazione dei rischi a cui può 
essere soggetto il lavoratore richiesto, per lavorazioni che 
richiedono particolare sorveglianza medica. 


Per diventare agenzia: si deve costituire una società di 
capitali o una cooperativa che deve avere sede in Italia e 
deve esclusivamente svolgere attività di fornitura di lavo- 
to temporaneo I componenti la società o la cooperativa 
non devono avere condanne penale. I capitale sociale 
necessario è pari ad un miliardo di lire, inoltre occorre 
per i primi due anni una cauzione di settecento milioni 
poi dal terzo anno una cauzione pari al 5% del fatturato 
con un minimo di settecento milioni. L'agenzia viene 
iscritta nell’apposito albo costituito presso il Ministero 
del lavoro, dopo due anni viene effettuata una verifica 
sull’attività e solo in caso di risultati positivi viene rila- 
sciata l’autorizzazione a tempo indeterminato. 


Contenuto del contratto tra agenzia e impresa: deve”! 


essere in forma scritta, deve indicare le mansioni richie- 
ste al lavoratore, il luogo e l’orario di lavoro, il tratta- 
mento economico, la data di inizio e fine del rapporto di 
lavoro, gli estremi dell’autorizzazione in possesso dell’a- 
genzia. L'agenzia deve pagare al lavoratore la retribuzio- 
ne e i contributi, l'impresa deve rimborsare l’agenzia 0 
pagare il lavoratore nel caso: di inadempienza dell’agen- 
zia. 
\ 

‘Rapporti tra agenzia e lavoratore: il rapporto può esse- 
re limitato al periodo di lavoro presso un’impresa o esse- 


‘re a tempo indeterminato, nel primo caso è possibile per 


il lavoratore avere rapporti anche con più agenzie nel 
secondo viene prevista un’indennità di disponibilità per i 
periodi di non lavoro. Anche il contratto tra lavoratore e 
agenzia deve essere in forma scritta, deve indicare il 
luogo e l’orario di lavoro, l'eventuale periodo di prova, il 
trattamento economico, le mansioni. Inoltre deve conte- 
nere il nome dell’agenzia con la relativa autorizzazione e 
il nome dell’impresa. 


Fondo per la formazione: prevista l'istituzione di un 
fondo per la formazione a cui le agenzie devono contri- 
buirè con somme pari il 5% delle retribuzioni corrisposte 
ai lavoratori. Il fondo viene gestito da una commissione 
composta da esperti di formazione e rappresentanti delle 


‘imprese, dei sindacati e delle agenzie interinali. 


Diritti sindacali: i lavoratori in affitto hanno gli stessi 
diritti dei colleghi impiegati a tempo indeterminati, sia 
nel luogo dove prestano la loro attività sia nell'agenzia 
con cui stipulano contratti. : 


L'A e e e e e 


PREFERENZE 
INDIRIZZO 
Sede lavoro] Settore Attività 
Culturale, tu- | insegnamento, | 7; istri 
F.V.G. ristico, pub- archivi Mies apodio sa 
Veneto sco rela- SACE Tel. 040/2824788 
i È Via Paisiello 1/1 
Trieste e DLE " 
- Qualunque | Qualsiasi 34100 Trieste 
Bice Tel. 040/813148 
Qualsiasi  pur- È 
chè FO Strada di Fiume 172 
Ovunque |Qualunque |di viaggiare ed | 34100Trieste 
essere a contat- | Tel. 040/0941269 
to conla gente 
Qualunque Via del San Gabriele 22 
A ttinente al ici ini 
Regione |“! h Qualsiasi 34170 Gorizia 
LEGNIOLE Tel. 0481/530996 
D20E Via San Vito 7/C 
; Amministra- e 
Ovunque  |Privato È 34074 Monfalcon 
di ZIONE Tel. 0481/45395 
Privato, i Via Friul 16 (60) 
Friuli V.G. |servizi, Qualsiasi 34070 Mossa ( 0 
aziende Pi Tel. 0481/8089 
o Sistemista - 
i Aziende in-| programmato: | \y; ii 
TTIICE dustriali-te- | re (Gruppo re- Mo Mari 
Di lecomunica- | ti-architettura | 74]. 040/380944 
zioni prodotti e sist. " 
periferici) 
Automazio- Via A. Diaz24 
ug |ne, logisti- sa ) Perteole (Ud) 
Qualsiasi |C3' sicurez- | Qualsiasi 30 Pa /998873 
Di fesa 53 
Triestee  |Terziario Via Damiana Chiesa 
h ieste 
provincia dS cultu] — Tel 0401566116 
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COMUNE DI 
CIVIDALE DEL FRIULI 


1 posto di.istruttore 


E’ indetto concorso pubblico, 
per esami, ad un posto di 
istruttore, sesta qualifica fun- 
zionale area‘programmazio- 
ne bilanci unita operativa 
finanze e bilancio - personale 
con riserva al personale inter- 
no. 

Titolo di studio richiesto: 
diploma di ragioniere o perito 
‘aziendale. 

Il termine. di: presentazione 
per le domande e fissato nel 


trentesimo giorno successivo | 


alla pubblicazione del presen- 
te avviso nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica. 

Per informazioni e copia del 
bando rivolgersi all'ufficio 
segreteria del COMUNE di 


Cividale del Friuli (Udine) - tel. 


0432/781816:17. 
Scadenza: 14/11/1997. 
G.U. n. 80 del 14/10/1997. 


COMUNE 


DI ROVEREDO INPIANO 
ent 
2 posti varie qualifiche 


Sono. indetti! due concorsi 
pubblici, per titoli ed esami, 
per la copertura dei seguenti 
posti di ruolo: 

a) un posto di istruttore di vigi- 
lanza, sesta qualifica funzio- 
nale, area di vigilanza; 

b) un posto di.collaboratore di 
Vigilanza, quinta qualifica fun- 
zionale, area di vigilanza. 
Titolo di studio richiesto: per il 
concorso di cui alla lettera a) : 
diploma di istruzione secon- 
daria di secondo grado; per il 


concorso di cuialla: lettera b);ssi 


diploma di ..istruzione...di 
secondo grado di specifica 
specializzazione professiona- 
le conseguito presso un istitu- 
to scolastico al termine di un 
corso di studi:triennali, suc- 
cessivo al conseguimento del 
diploma di scuola media infe- 
riore. 
Per entrambi i concorsi e 
richiesto il possesso del certi- 
ficato di abilitazione al 
maneggio di armi corte da 
fuoco ed il possesso di paten- 
te di guida valida per la con- 
dotta di autovetture e motoci- 
cli o superiore. 
Le domande devono essere 
indirizzate al sindaco. 
‘Scadenza: 20/11/1997. 
La domanda ed i documenti 
alla stessa allegati dovranno 
essere presentati esclusiva- 
mente a mezzo del servizio 
| postale con raccomandata 
a.r. da spedire entro il 20 
Novembre 1997. Copia inte- 


grale dei bandi può essere | 


richiesta all'ufficio segreteria 
del Comune, ‘via Carducci 
n.11, CAP 33080 Roveredo 
In Piano (Pordenone), tel. 
0434/094290. 


REGIONE. 
FRIULI-VENEZIA GIULIA 


* posto di avvocato dirigente 


E' indetto pubblico concorso, 
Per titoli ed esami, presso l'a- 
Zienda per i servizi sanitari n. 
4 “Medio Friuli”, ad un posto 
di avvocato dirigente. Il termi- 


ps 


..- 


- 


Ancora perplessità sui bandi delle Aziende sanitarie 


“Azienda per i servizi sanitari di 
| Palmanova aveva bandito una sele- 
zione per autisti di ambulanza. 
Requisiti: diploma della scuola dell’obbli- 
go, patente di guida categoria B. 


Trattandosi di autisti, è strano 


domanda debba essere allegato il curricu- 
lum: nel quale vanno indicate le attività 
professionali e di studio, comprese le par- 
tecipazioni a congressi, convegni, semina- 
ri. Gli esami consistono in una prova prati- 


ca o d’arte su materie attinenti 


‘messo a selezione ed in un colloquio sulla ‘ 
materia oggetto della prova pratica. Un 
programma così generico da rendere il 
bando illegittimo. Strana è la clausola che 


si legge nella seconda colonna, 


capoverso della pagina 2314: La data di 
scadenza è quella riportata sul frontespi- dell 1 
zio del bando. Nonostante si cerchi con nici di 
attenzione, questa data non si trova. 
Il bando è nel Bollettino 


Misteri. 
Regionale del 14 febbraio ‘96. Il 


gio 1996 sono scaduti altri due bandi della 


Riziò), sui quali si possono rilevare le di’ L. 
seguenti stranezze. Per i due autisti di 
ambulanza si dice che l’età massima per 
partecipare è 40 anni, mentre per il coordi- 


ne per la presentazione della 
domanda, redatta su carta 


semplice e corredata . dei 
documenti prescritti, scade il 
quarantacinquesimo giorno 
successivo alla data di pubbli- 
cazione del presente avviso 
nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica. 

Il testo integrale. del bando, 
con l'indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipa- 
zione al concorso, è stato 
pubblicato nel bollettino uffi- 
ciale della regione n. 27 del 2 
luglio 1997. 

Scadenza: 29/11/1997. 

G. U. n. 80 del 14/10/1997 
Per ulteriori informazioni rivol- 
gersi al servizio del personale 
dell’azienda per i servizi sani- 
tari “Medio Friuli” di Udine. 


Last apr 
dp 


lu 
peer 
cn 


MINISTERO DELLA DIFESA 
1 posto di professore straordina- 
rio di 
Concorso, per titoli, a posti uno di 


professore straordinario, nel ruolo | 


del personale civile insegnante del- 
l'istituto idrografico della Marina per 
la cattedra di Geodesia. Titolo di stu- 
dio: diploma di laurea 

Scadenza: 09/01/1998 

G.U.n.79 del 10/10/1997. 


ISTITUTO NAZIONALE PER | 
DIPENDENTI. — DELL’AMMINI- 
STRAZIONE PUBBLICA 

5 posti di dirigente 

Concorso, per esami, a posti cinque 
di dirigente . Titolo di studio: diploma 
dilaurea 

Scadenza:07/11/1997 

G.U.n.78 del 07/10/1997. 


CONSIGLIO NAZIONALE DELLE 
RICERCHE i 

1 posto di personale laureato 
Concorso pubblico per titoli e collo- 
quio a posti uno di personale laurea- 
to a contratto, per l'istituto di ricerche 
sull'adattamento dei bovini e dei 
bufali all'ambiente del Mezzogiorno. 
Titoli di studio: diploma di laurea in 
scienze agrarie o matematica o fisi- 
cao ingegneria. 

Scadenza: presentarsi il giorno 10 
novembre 1997 alle ore 10invia del- 
l’Argine1085 Ponticelli (Napoli). 
G.U.n.78 del 07/10/1997. 


SR 
vHILADIK BAR 

| Vest rd coi 

È ie) 
ASSAGGIO DEGUSTAZIONE 


i STO eci e formaggio 
| > PB ttt 


t 
15:000 (bevande incise) 


‘io vini DOC "COLLO" 


EA 
Ristorante LA BAIT; 


Fort 4 - Tel, 0428/41959 
33010 MALBORGHETTO 


MENÙ DEGUSTAZIONE, 
‘Aperitivo con vendarin fitte 
Tris di prosiut di selvaggina 
Cialcons di zucca con ricotta afniata 
Pappardelle al sugo di lepre 
Petto d'anatra al ginepro con polentà 


Digestiva 
LL. 50.000 (bevande incluse) 


(È abbinamento vini DOC "GRAVE" 


BARDAWIT 


Via Alpi Giulie - Tel. 0428/63070 
‘33010 CAMPOROSSO 


ti ASSAGGIO DEGUSTAZIONE 
Prosa crudo di San Daniele 


1 bicchiere di vino abbinato 


6.000 (bevande incluse) 


Verdure di stagione li È 
Strudel di mele (_Abbinamento ini DOC GRAVE” 5) 
Co 


MENÙ DEGUSTAZIONE: 
Affetto misto 
Rigatoni lle melanzane 
Griglia di came con 
ls verdure alla griglia 

Tirammi 


L. 45.000 (bevande incluse) 


Formaggio Montasio (3 


Trattoria AL MANGART 
Via V. Veneto 29 Tal 04282246 
È “5016 TARVISIO 


‘Abbinamento vini DOC 
(È "COLLIORIENTALI DEL FRIULI" = 


che alla 


al posto 


secondo — politici. 


laboratorio 
(B.U.R. 21 maggio 
1997). Le prove d'esame 
hanno la stessa genericità 
che abbiamo visto sopra; 
qui la tassa di concorso è 
i 15.000. 
Stranamente si prescrive 
che le domande spedite 
per posta devono perve- 


24 mag- 


stessa. Azienda (direttore Zandegiamo 


ISTITUTO CENTRALE PER LA 
RICERCA SCIENTIFICA E TEC- 
NOLOGICA APPLICATA AL 
MARE 
2borse di studio 
Concorso per l'assegnazione di due 
borse di studio per laureati in scien- 
ze biologiche o naturali o ambientali 
con conoscenza della lingua inglese 
ed esperienza in “impatto degli 
attrezzi da pesca a strascico” ed 
“ecologia comportamentale di spe- 
cie ittiche demersali” per la struttura 
di Chioggia. 

Scadenza: 07/11/1997 
G.U:n.78 del 07/10/1997. 


ISTITUTO CENTRALE PER LA 
RICERCA SCIENTIFICA E TEC- 
NOLOGICA APPLICATA AL 
MARE 

1.borsa di studio 

Concorso per l'assegnazione di una 
borsa di studio per laureati in scien- 
ze biologiche o naturali o ambientali 
0 in medicina veterinaria con cono- 
scenza in ecologia e biologia di spe- 
cie ittiche da usufruirsi presso la 
‘Sede dell'ICRAM di Roma!ed Istituti 
Universitari liguri. 
Scadenza:07/11/1997 

G.U. n.78 del 07/10/1997. 


‘borsa di studio 

Concorso per l'assegnazione di una 
borsa di studio per laureati in scien- 
ze biologiche o naturali con espe- 
rienza nel campo dell'ecologia e bio- 
logia di specie ittiche nell'ambito del 
programma di ricerca denominato 
“reclutamento ed accrescimento 
fauna ittica” da usufruirsi presso la 
sede dell'ICRAMdi Roma, 
Scadenza:07/11/1997 

G.U.n.78 del 07/10/1997. 


ISTITUTO CENTRALE PER LA 
RICERCA SCIENTIFICA E TEC- 
NOLOGICA APPLICATA AL 
MARE 

1 borsa di studio "Sg 
Concorso per l'assegnazione di una 
borsa di studio per laureati in inge- 
gneria elettronica o informatica o in 
Scienze dell'informazione con cono- 
scenza in protocolli di rete, TCP/IP, 
internet con conoscenza della lin- 
gua inglese da usufruirsi presso la 
sede dell'ICRAM di Roma. 
Scadenza:07/11/1997 

G.U.n.78 del 07/10/1997. 


ISTITUTO CENTRALE PER_LA 
RICERCA SCIENTIFICA E TEC- 
NOLOGICA APPLICATA AL 
MARE 

1borsadi studio 

Concorso per l'assegnazione di una 
borsa di studio per diplomati presso 
istituti tecnici con indirizzo informati- 
ca con conoscenza dei principali lin- 
guaggi di programmazione con 
conoscenza della lingua inglese da 
usufruirsi presso la sede dell'ICRAM 
di Roma. 

Scadenza:07/11/1997 


natore, squadra manutenzioni, il limite è 
41 anni. Non dovrebbe essere previsto un 
limite di età unico? E difatti nella seconda 
parte del bando (normativa generale della 
selezione) il limite per entrambi i concorsi 
è indicato ‘in 41 anni. Per fortuna la legge 
Bassanini ora ha abolito il limite massimo 
d’età. Infine, a chi prenderà servizio verrà 
chiesto l'estratto dell’atto di nascita di 
data non anteriore a tre mesi. Questo certi- 
ficato non scade con il tempo, per cui se 
non sono intervenute variazioni può esse- 
re presentato anche uno di data anteriore. 
Sarebbe bene poi chiedere un certificato 
cumulativo (visti i costi del bollo) della 
cittadinanza e del godimento dei diritti 


Stessi difetti sono riscontrabili nei bandi 
dell'Azienda Triestina nel concorso a tec- 


G.U.n.78 del 07/10/1997. 


Ristorante 
SPORT HOTEL BELLAVISTA 


Via Sela 143 - Tal 0428/63025 
‘33010 CAMPOROSSO! 


MENÙ DEGUSTAZIONE 


Insolata di seppie e Finocchio 
Capesanto al grati 
“Zuppetta di pesce 
‘Spaghei ll Scoglio 
Sorbetto 
Coda di 10spo alle erbe di campo 
‘ot pate prezzemolate 
Dolce a scelta dal carrello 


55.000 (bevande incluse) 


|= Abbinamento vini DOC "ISONZO* 
‘Aperto slo il 25 € 26 ottobre 


Musiche e spettacoli 


26 ottobre 


Bar KIRCHENWIRT | 
Enoteca Macoratti 


Pizza Unità - Ul. 04282319 
33018 TARVISIO 
ASSAGGIO DEGUSTAZIONE 
Prosciut di San Daniele 
essi 
10.000 bevande nose) 


‘abbinamento vini DOC 
[È “COLLI ORIENTALI DEL FRIULI" = 


Ristorante TSCHURWALD 


Via Roma - Tel. 4282119 
33018 TARVISI 


MENÙ DEGUSTAZIONE 
Prostiutto crudo di San Daniele 


E Abbinamento vini DOC "ISONZO” = 


AZIENDA OSPEDALIERA 
“S.MARIA DELLA MISERICOR. 
DIA” DI UDINE 

Vari posti di dirigente sanitario 
Sono indetti i seguenti pubblici con- 
corsi, per titoli ed esami, a: un posto 
di dirigente sanitario di:primo livello 
di immunoematologia'e servizio tra- 
sfusionale; un posto di dirigente 
sanitario di primo livello di neurolo- 
gia; un posto di dirigente sanitario di 
primo livello di patologia neonatale; 
un posto di FI sanitario di pri- 
mo livello di radiologia diagnostica; 
due posti di dirigente sanitario di pri- 
mo livello di radioterapia; un posto di 
dirigente sanitario di primo lello di 
cardiochirurgia; un posto di dirigente 
sanitario di primo livello di chirurgia 
plastica; un posto di dirigente sanita- 
fio di primo livello di neurotraumato- 
logia. Le domande, vanno redatte su 
carta semplice e corredate dei docu- 
menti prescritti e della ricevuta di 
Versamento di L. 7.500 da versarsi 
suVaglia postale o su bollettino di c/c 
postale n. 12408332 intestato alla 
tesoreria dell'azienda ospedaliera 
S.Maria della Misericordia” - Udine. 
lItesto integrale delbando, con l'indi- 
cazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione al concorso, è sta- 
to pubblicato sul bollettino della 
Paone Friuli Venezia Giulia n.38 del 
47 settembre 1997. Per ulteriori 
informazioni e per ricevere copia 
integrale del bando, gli aspiranti 
potranno rivolgersi all'ufficio ammi- 
nistrazione del personale, u.o. con- 
corsi ed assunzioni dell'azienda 
ospedaliera “S. Maria della Miseri- 
cordia" di Udine, telefono 
0432/554350 - 554353 - 554354. 
Scadenza 31/10/1997 


REGIONE Friuli Venezia Giulia 

9 posti di capo sala 

E'stato indetto pubblico concorso, 
pertitoli ed esami, presso l'A.S.S. n. 
2 “Isontina” a nove posti di capo sala 
(ruolo:sanitario- profilo professiona- 
lè: personale infermieristico, opera- 
tore professionale di prima catego- 
ria, posizione funzionale: operatore 
professionale QI conla 
riserva prevista dall'art. 1 del D.M.S. 
21 ottobre 1991, n. 458. Iltesto inte- 
grale del bando, con l'indicazione 


Via Valcanale - Tel. 0428/65010. 
33010 CAMPOROSSO 


‘MENÙ DEGUSTAZIONE: 


Tortellni di sclopit al Montasio 
Strgol all selvaggina 
Risotto si funghi 
Filetti allo speck 
Montasio alla piastra 
Carpaccio scotta su rucola 
Crespelle alla ricotta fresca 
di Malga Montasio 


48.000 (bevande incluse) 
Abbinamento vini DOC "COLLIO”. 


nire entro l’8° giorno della scadenza del 
termine (clausola non prevista dalla 
legge). Anche qui le pubblicazioni degli 
aspiranti tecnici di laboratorio devono 
essere edite a stampa. 

L'Azienda sanitaria di Gemona (direttore 
Oreste Tavanti) bandisce (B.U.R. n. 5 del 
29 gennaio 1997) una selezione per opera- 
tore tecnico addetto all'assistenza, per i 
quali è richiesto il diploma della scuola 
dell’obbligo (potrebbe essere anche la 
licenza elementare per i nati fino al 31 
dicembre 1952) oltre alla qualifica profes- 
sionale di O.T.A. Le prove d'esame sono 
quanto mai generiche: prova pratica o 
d’arte su materie attinenti i posti messi a 
selezione e colloquio sulle materie ogget- 
to della prova pratica o d’arte. Questa 
dizione è usata anche per i concorsi ospe- 


Ristorante AL MONTONE | 


per festeggiare insieme. 


dei requisiti e delle modalità di parte- 
cipazione al concorso, è stato pub- 
blicato nel bollettino ufficiale della 
regione n.37 del 10 settembre 1997. 
Per ulteriori informazioni rivolgersi al 
servizio amministrazione del perso- 
nale.dell’A.S.S. n.2 “Isontina” di via 
Vittorioeneto.n,;24 - Gorizia, tel. 
0481/592521. 

Scadenza: 24/11/1997 

G.U.n.79 del 10/10/1997. 


COMUNE DI FAEDIS 

1 posto collaboratore ammini- 
strativo 

E'indetto un concorso pubblico, per 
esami, perla copertura di un posto di 
collaboratore amministrativo, quinta 
qualifica funzionale, area ammini- 
Strativa. Il bando e ogni altra infor- 
mazione possono essere richiesti 
alla segreteria del comune di Faedis 
(Udine), tel. 0432/728007 - fax 
0432/728480. 

Scadeza 10/11/1997 

G.U.n.79 del 10/10/1997. 


azienda autonoma policlinico 
Universitario di udine 

1 posto di dirigente sanitario 
E''indetto il seguente pubblico con- 
corso, per titoli ed esami, ad un 
EE di dirigente sanitario di primo 
ivello di otorinolaringoiatria. Le 
domande, vanno redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti 
prescritti e della ricevuta di versa- 
mento di L. 7.500 da versarsi su 
Vaglia postale o su bollettino di c/c 
postale n. 12408332 intestato alla 
tesoreria dell'Azienda ospedaliera 
“S. Maria della Misericordia” di Udi- 
ne. Il testo integrale del bando, con 
l'indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al con- 
corso, è stato pubblicato nel bolletti- 
no della regione Friuli Venezia Giulia 
n, 35 del 27 agosto 1997. Perulterio- 
ri informazioni e per ricevere copia 
integrale del bando, gli aspiranti 
potranno rivolgersi all'ufficio ammi- 
nistrazione del personale, u.o. con- 
corsi ed assunzioni dell'azienda 
ospedaliera “S. Maria della Miseri- 
cordia” di Udine, tel. 0432/554350- 
554353. 554354. 

Scadenza 24/11/1997. 

G.U.n.79 del 10/10/1997. 


dalieri per ingegneri, medici, dattilografi: 
è come se, invece di un programma indi- 
cante dettagliatamente le materie nei con- 
corsi della magistratura si dicesse: il con- 
corrente deve studiare le materie giuridi- 
che attinenti al posto. E” una cosa inam- 
missibile, ma ormai tutti fanno così per 
comodità. Certo che questa non è traspa- 
renza della pubblica amministrazione. 
Bisogna pagare una tassa di concorso di 
L. 7.500 (a Trieste, invece, L. 15.000). 
Inoltre le pubblicazioni devono essere dite 
a stampa. Dubitiamo che gente con la 
licenza della scuola dell’obbligo presenti 
pubblicazioni. 

Come sarebbe bello se la pubblica ammi- 
nistrazione fosse più precisa nei suoi ‘atti; 


Censor 


ISTITUTO SINDACALE 
PERLA COOPERAZIONE 
ALLO SVILUPPO 


1 borsa di studio 


Valore: 3.000.000 lire, sca- 
denza: 31.01.98. Requisiti: 
laureati o laureate italiani o 
stranieri presso università ita- 
liane negli anni 1995/96 

E 1996/97 con votazione di 
almeno 104/110, non aver 
compiuto 35 anni. La doman- 
da va indirizzata al “progetto 


donne” comitato Iscos 
Piemonte via Volturno, 11- 
10138 Torino tel. 


011/6604606. Note: la borsa 
concerne: America latina - 
Europa: donne e città —nelle 
migrazioni transoceaniche. 


UNIVERSITÀ DI GENOVA 
“PROFESSOR SILVIA 
BAVASTRO” 


2 borse di studio 


Valore: 400.000 lire cadauno, 
durata biennale, scadenza: 
16.03.98. Requisiti: laureati 
che abbiano discusso, nel 
biennio 1995/96-1996/97, la 
migliore tesi di laurea in lin- 
gua e letteratura francese, o 
in lingua e letteratura tedesca 
o inglese, La domanda va 


indirizzata all'università di 
Genova dipartimento ammini- 
strativo supporto attività di 
ricerca e didattica servizio for- 
mazione settore Il p.zza nun- 
ziata, 6. Note: domanda: in 
carta semplice indirizzata al 
magnifico rettore 


CENTRO NAZIONALE 
DI STUDI LEOPARDIANI 


1 borsa di studio 


Valore: 2.000.000. lire, sca- 
denza: 31.03.98. Requisiti: 
laureati di qualsiasi università 
italiana ed estera che abbia- 
no conseguito il titolo durante 
i precedenti 3 anni accademi- 
ci (1994/95 - 1995/96 - 
1996/97). La domanda va 
indirizzata al centro nazionale 
di studi leopardiani via monte 
tabor, 2 -62019 Recanati 
(mc). Note: premio per tesi di 
laurea “g. Leopardi” su temi 
che interessino il poeta g. 
Leopardi sotto gli aspetti bio- 
grafici, storici, letterari e arti- 
stici, nonché' la diffusione del 
pensiero e dell’opera del 
poeta nel mondo. 


GRUPPO CULTURALE 
“PER BOZZOLO” 


1 borsa di studio 


Valore: 3.500.000 lire, sca- 
denza: 31.03.98. Requisiti: 
laureati. La domanda va indi- 
rizzata al gruppo culturale 
“per bozzolo”, - biblioteca 
comunale via matteotti, 3 - 
46012 bozzolo (MN). Note: il 
premio concerne tesi di lau- 
rea, ricerche inedite, lavori di 
carattere archivistico che inte- 
ressarono bozzolo nel perio- 
do risorgimentale e nel 1848 
in particolare. Fonte: passe 
par tout edizioni cusl n.6 


UNIVERSITÀ DI GENOVA - 


| “PROF.AVV.PIERANDREA 


MAZZONI” 


1 borsa di studio 


Valore: 1.750.000 lire, sca- 
denza: 30.04.98. Requisiti: 
laurea in giurisprudenza 
presso l'università di Genova 
nelle sessioni di pertinenza 
dell’anno accademico 
1996/97 e discussione tesi 
nel campo del diritto ammini- 
strativo. La domanda va indi- 
rizzata all’ università di 
Genova dipartimento ammini- 


strativo supporto attività di 
ricerca e didattica servizio for- 
mazione settore Il p.zza nun- 
ziata, 6. 


PREMIO 
DI LAUREA SPI-CGIL 
LOMBARDIA 


1 borsa di studio 


Valore: 5.000.000. lire, sca- 
denza: 30.04.98. Requisiti: 
laureato in architettura presso 
il politecnico di Milano. La 
domanda va indirizzata al set- 
tore affari generali divisione 
politecnico di Milano p.zza 
Leonardo da vinci, 32 oppure 
student office del politecnico. 
Note: tema della tesi: “proget- 
tare una città non ostile all’an- 
ziano”. Fonte: passe par tout 
edizioni cusi n.7 


COMUNE DI NOVE (VI) 
2 borse di studio 


Valore: 1.500.000 lire, sca- 
denza: 15.05.98. Requisiti: 
diploma di laurea. La doman- 
da va indirizzata al comune di 
nova (vi) Piazza de fabris tel. 
0424/592618 fax 
0424/828300. Note: premio di 
tesi di laurea sulla ceramica 
(approfondimento di aspetti 
economici, tecnologici, giuri- 
dici, storico culturali legati al 
settore, con particolare riferi 
mento al territorio vicentino. 


ISTITUTO 
LOMBARDO ACCADEMIA 
DI SCIENZE E LETTERE 


4 borse di studio 


Valore: 8.000.000 lire, sca- 
denza: 14.11.97. Requisiti: 


studenti del canton. ticino 
iscritti in istituti universitari ita- 
liani. La domanda va indiriz- 
zata. all'istituto lombardo 
‘accademia di scienze e lette- 
re via borgonuovo, 25 20121 
Milano tel. 02/87189. Note: 
borse fondazione Carlo ed 
Enrichetta Salvioni. 


pt 


trieste via giuseppe vidali 1 

tel 040/3754,226-211, fax 040/768,844 
orario martedì 16-19 giovedì 10-13 
e-mail Info.tm@templmoderni.inet.it 
Internet www.tol.it/jobonline 


66 11job club: il punto di 
incontro per chi cerca lavoro 
e per chi cerca lavoratori 9% 


NTAMENTO ENOGASTRONOMICO ALPE ADRIA 
CON SPECIALITÀ MARI - MONTI 


i A Traftoria Pizzeria po 
fo AAA) — BIRRERIA SCHONBERG Via Dante d4 Tel, 0428/2214 


3016 TARVISI 
'MENÙ DEGUSTAZIONE | 
| 


Delizie di foglie assortite 
Boccioli di prosciutto 
con crema di robiola È 

Porcini dorati Ri 

Risotto lle erbe aromatiche 

di burro 


Guocchi di zucca al baro versato e calva 
Fagottino ai funghi gilletti 


Coeli capello tt gingro con 
"angolo dl pate ao speck 
Tronto di meringa 
_ 160000 (evande.nclne) 
È Abbiamo ini DOC "GRAVE" = 


EMMI contribuiranno a creare Cueschot oca all file Tutti i negozi, il mercato e i ristoranti saranno Solo 

MI un'atmosfera di festa IE aperti anche LL sciloppe i peperoni e formaggio 
tutta da gustare nei oe done spara 
iutta da gu i ESTARO È Dolci fat in casa 
giorni 11-18-25 Lia domenica 26 ottobre Grappe fila 


|È 0 ViaA, Diaz 1:Tel 0428/2752 
‘33018 TARVISIO 

MENÙ DEGUSTAZIONE: 

Stoccafisso alle Verdure in 
umido con polent 

L. 20.000 (bevande inclise) 

Abbinanmento vini DOG. 
(= *GRAVEDELFRIULI" =] 
EEE 


Ristorante ITALIA | 


Via Roma 95 - Te. 04282041 | 
33018 TARVISIO 


W MENÙ DEGUSTAZIONE. 
Salumi tipici oca 


L, 50.000 (bevande incise) 


{T_Abbinamenso vini DOC "AQUILEIA" } 


35018 TARVISIO 
MENÙ DEGUSTAZIONE 
Agtipaaio mare e mondi 


Risotto alla pescatora 
Pappardelle alla pescatora 


Sorbetto sorrentino 
Dolce dell casa 


Misto di mare ll brace o pesce spada 
ife 


Contorni di stagione o insalata mista 


Caffè 0 grappa 
__1u 45.000 (bevande incluse) _— "1. 


Ristorante SPARTIACQUE 
Via Valcanale 36 - Tel. 0428/635040 | * 
È ‘5010 CAMPOROSSO 
{È MENDDEGUSTAZIONE 
a di conchigi alle verdure 
campi conrioine 
‘simbereci 

Vendita mista ai fri 

Punne ot i fui di bosco 


L. 55.000 (bevande incluse) 
I Abbinonento ini DOC "LATISANA" 
Ristorante AL BUONARRIVO "| 


Via della Stzione 8= Tel. 0428/2219 
‘53018 TARVISIO: 


| 
| 


IV. rpiccoro 


122106] 


IMMOBILIARE 
ISONTINA 


di Giorgio Furlan 


MEDIAZIONI DI IMMOBILI 
TERRENI IN GENERE 
CASE E APPARTAMENTI 
INVESTIMENTI IMMOBILIARI 


RONCHI DEI LEG. - Via Mazzini 49 - Tel. e Fax 0481/777478 
CERVIGNANO DEL FRIULI - Località MUSCOLI 


GIORGIO FURLAN 


Abitare nel verde a due passi dal centro 
LOTTIZZAZIONE via dei Pruni 
(laterale strada Cervignano Palmanova) 


LOTTI EDIFICABILI VARIE SUPERFICI 
UNI-BIFAMILIARI, SCHIERA 
E PICCOLE PALAZZINE 


I LAVORI DELLE OPERE DI URBANIZZAZIONE 
SONO IN FASE DI ULTIMAZIONE 


ASSOCIATA 


GIUSI 


IMMOBILIARE 


..e a Ronchi proponiamo 


** Rustico su due piani da riadattare con 
scoperto. L. 80.000.000. 

«è Centralissima casa svolta su due piani 
con giardino ampia metratura, possibili- 
tà per due nuclei familiari. 

< In ottime posizioni terreni edificabili di 
mq 1160 e mq 1000. 

** Nel cuore di Ronchi appartamenti in 
costruzione in palazzina di 6 enti. Pos- 
sibilità 1/2/3 camere con ingresso indi- retti 
pendente e giardino esclusivo. Conse- 
gna primavera ’98, pagamento dilazio- 
nato e personalizzato. 

«* Ultimi due appartamenti bicamere, sog- 
giorno, cucina abitabile, doppi servizi 
ripostiglio, terrazzo, cantina e garage. terra 2. stanze, 
Ottime rifiniture. Consegna fine anno. 

<* In ottime condizioni schiera con giardi- 
no, composta da 3 camere, doppi servi- 
zi, salone con caminetto, cucina, canti- 
na, ripostiglio, 3 terrazzi, doppio gara- 
ge. L. 260.000.000, 


...e inoltre 


ARANT 


MORATTI 


Tutto da vedere... 


timo piano 2 camere. 


= E-MAIL: giusi @ cmt.it 


Ronchi... 


Borgata di Sole 


*® Pieris: come nuovo bellissimo bicamere con soggiorno, cu- 
cina, bagno, terrazzo, taverna rifinita, garage. Da visitare! 
< Staranzano: in posizione tranquilla e nel verde tricame- 
re, doppi servizi, soggiorno, cucina, terrazzone, cantina e 

rarage. Come nuovo L. 175.000.000. 

* Staranzano: nuovo tricamere al piano terra con giardino - 
esclusivo e ingresso indipendente. SICA, 

* Monfalcone: nel cuore del 
composto da ampio ingresso, salone, cucina arredata, 2 
camere, doppi servizi, terrazzone, garage. 

« Monfalcone: adiacenze viale S. Marco recente II ultimo 
piano, 3 camere, doppi servizi, soggiorno, ampia cucina, 
ri] stiglio, ‘grandi terrazze. Ottime condizioni. 

« Gorizia: zona residenziale nuova casa schiera di testa 
con salone, cucina, 3 camere, 3 bagni, mansarda comple- 
tamente arredata, taverna, garage e giardino. Da visita- 


< S. Pier d’Isonzo: come nuova recente schiera centrale 
con salone, cucina, 3 camere, doppi servizi, ripostiglio, 
taverna, garage e giardino. 

* Redipuglia: casa singola svolta su due piani con mq 400 
FEO: ampia metratura possibilità abitazione per due 

famiglie. L. 240.000.000. 

* Fogliano: in posizione bellissima sul Carso appartamen- 
to in villa bifamiliare con mq 300 di giardino carsico. Sa- 
lone, cucina, bagno, 2 matrimoniali, terrazzo. AI piano 

ripostiglio, bagno e cantina. L. 
230.000.000 trattabili. 

+ Gradisca vicinanze: ampio rustico con mq 7000 parco. 
Progetto già approvato per ristrutturazione. 

* Doberdò del Lago: meravigliosa posizione carsica, terre- 
no edificabile di mq 1000 con ‘progetto ‘approvato. Altro ‘tiglio 2 camere terrazza vista mare. 
a S. Martino del Carso mq 1360. ch 

* Duino: lato mare casa singola nuova composta da sog- 
giorno, cucina, 3 camere, doppi servizi (idromassaggio), 
taverna, mansarda rifinita, ampie terrazze, posto auto in 
portico e mq 400 giardino. L. 530.000.000. 


RONCHI DEI LEGIONARI - Via Dante 6 - Tel. 0481/474178 - Fax 0481/475122 


ZIMMPRO 


GUIDA IMMOBILIARE 


della provincia di Gorizia 


CREDIT 
COOPERATIVO 


Per la Vostra pubblicit: qa 
su questa pagina 
rivolgersi a: 


- Costruire 
- Ampliare 


- Acquistare 
- Ristrutturare 


la propria abitazione con l’aiuto di un mutuo a un tasso davvero esclusivo: 


7,50% 


garantito per i primi due ‘anni 


... @ per gli anni successivi... 
PRIME RATE ABI - 0,25% 


ULTERIORI INFORMAZIONI PRESSO | NOSTRI SPORTELLI DI 
Staranzano - Ronchi dei Legionari - Monfalcone - San Canzian d'Isonzo 
Grado - San Pier d'Isonzo - Fossalon - Monfalcone Panzano 


Agenzia Generale 
per Gorizia e Provincia 
MONFALCONE 
L.go Anconetta 5, tel. (0481) 798829 
GORIZIA 
Corso Italia 52, tel. (0481) 537291 


BERO 


Fiaaa02) 


STUDIO IMMOBILIARE 
di Patrizia Meneghin 


MONFALCONE: splendido appartamento su 2 livelli, salone, cucina, 
2 bagni, studio, 3 letto, garage, cantina, 220 milioni. 
MONFALCONE: centralissimo, ultimo piano, ascensore, 2 letto, 
cucina, salotto, bagno, ripostiglio, guardaroba, cantina, porta 
blindata, 155 milioni. 

GORIZIA: mansarda, travi a vista, ristrutturata, ascensore, in centro |. 
storico. 

GORIZIA: ufficio al ‘1.0 piano, ascensore, in stabile d'epoca 
ristrutturato, centralissimo, 160 mq, adatto professionisti, assicurazioni. 


per inFormazioni TEL. 0481-41 241 6 


723155, 


AGENZIA IMMOBILIARE 


«Albatros» 


di Leonetti Claudia 


Ila città attico con vista totale, ‘GRADO. CENTRO STORICO: ppar= 


tamento disposto su tre livelli soggior: 
no angolo cottura bagno 2 camere in- ERRL 
gresso indipendente. casetta indipendente da 


RADO VIALE PEDONALE: apparta- sistemare esposta su due 


mento primo piano soggiorno con an- jani jardi 
golo cottura bagno camera matrimo- | SEMO 00 clercino. IL 


Niale terrazze riscaldamento autono- 
mo. 
GRADO PRIMO INGRESSO: apparta- SAGRADO: 
altipiano carsico casa indi- 


mento soggiomo con angolo cottura 
pendente da sistemare 


bagno 2 camere terrazza grande ri- 
con mq 700 giardino albe- 


scaldamento autonomo. 
GRADO PINETA: appartamento con 
rato. L. 165.000.000. 
FIUMICELLO: 


soggiorno cucina bagno camera ter- 
bicase accostate a un lato 


tazza posto auto. 

GRADO PINETA: appartamento al 
completamente ristruttu- 
rate bipiani con una/due 


pianoterra con giardino soggiorno cu- 
cina bagno 2 camere ripostiglio terraz= 

stanze letto e giardino di 
proprietà. 


TURRIACO: 


za riscaldamento autonomo. 
GRADO CENTRO: appartamento Vi- 
Sta mare soggiorno cucina bagno ripo- 


(ADO CENTRALISSIMO: apparta- 
mento ingresso soggiorno angolo cot- 
tura bagno 2 camere riscaldamento 
‘autonomo ottime rifiniture. 


Largo S. Grisogono 28 - GRADO 
Tel. e Fax 0431/85007 


APPARTAMENTI 


FOGLIANO nuova zona residenziale appartamento 3 camere, soggiorno, cucina abitabile, doppi servizi, poggioli, am- 
pio garage, cantina, giardino privato. MUTUO 4%. i 
GRADISCA centrale prestigioso appartamento termoautonomo, 2 camere, soggiorno, cucina abitabile, bagno, riposti- 
glio e soffitta praticabile. È 
GRADISCA in nuovo complesso residenziale alloggio ultimo piano 2 camere, soggiorno, cucina abitabile, 2 servizi, am- 
pie terrazze, mansarda, cantina e garage. 

È MONFALCONE centrale ultimo piano autori 


PIERIS alloggio perfetto termoautonomo, 3 camere, soggiorno, cucina, bagno, ripostiglio, terrazza e garage. Altro ul- 


STARANZANO appartamento indipendente nuovo termoautonomo, 3 camere, soggiorno-salotto, cucina abitabile, 
bagno, giardino ante/retro. 


IMMOBILIARE 


scaldato soggiorno, cucina ab., 3 camere, bagno, poggiolo e cantina. 
MONFALCONE nuovo bicamere termoautonomo, soggiorno, cucina, doppi servizi, due poggioli. MUTUO CONCESSO! 
MONFALCONE centro, appartamento perfetto autoriscaldato zona silenziosa mq 90 esposto su tre fronti con garage. 


MONFALCONE (GO) Viale San Marco 55 


Impresa VENDE A... 
n:STARANZANO APPARTAMENTI (finiture medio-alte) con 2 


o 3 camere da letto, cucina-pranzo, soggiorno, 2 bagni e rimessa 


---RONICHI DEI LEGIONARI 
in via De Gasperi 
ULTIMA CASA A SCHIERA 


Li) 


composta da: soggiorno, cucina-pranzo, 2 bagni, ripostiglio 
“iagaos 3 letto, mansarda, taverna e rimessa. Finiture accurate. 


VENDITA DIRETTA 


BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI STARANZANO 


id RADO 


CENTRO zona pedonale mq 80 con 2 camere soggior- 
no cucina bagno 3 terrazze ben arredato prezzo inte: 
ressante. 

CENTRO ZONA PORTO POSIZIONE PANORAMICA pros- 
sima costruzione bivani e trivani con garage e/o canti- 
na. 


PINETA ingresso soggiorno con angolo cottura camera 
cameretta servizi terrazza balconcino posto auto in 
porticato cantinetta arredato. 


7,50% 


DECIDI ORA! a 


RADO e 8 


121157 


MONFALCONE (nella foto) zona Crociera, villetta a schiera di recente 
costruzione, disposta su due livelli più taverna, soggiorno con caminetto, garage 
e giardino. Ottime finiture! 


GRADISCA S. Valeriano, ville a schiera 
con particolari finiture in legno, ampia 
metratura, giardino 630 mq. Esente me- 
diazione! 


GRADISCA zona residenziale, in piccola 
palazzina appartamenti con giardino pri- 
vato, taverna, cantina e garage. Altri con 
LUnutiosa e ampia soffitta. Esente media- 
zione! 


RONCHI casa ristrutturata stile rustico, 
finiture curate nei particolari, salone 
con caminetto, travi a vista, porticato e 
giardino. 

GRADISCA viale Trieste, casa accostata di 
100 mq con ‘piccolo scoperto, garage e 
ampia terrazza. Prezzo interessante! 


MONFALCONE nuovo appartamento. di- 
sposto su due piani, camere mansardate 
con travi a vista, doppi servizi, cantina e 
posto auto. 

RONCHI in palazzina di prossima realizza- 
zione, appartamenti 1-2-3 letto, soluzioni 
personalizzate. Esente mediazione! 


Tommasini & Scheriani s.r.l. 
Monfalcone (GO) Corso del Popolo, 10 


Tel. 0481/44611 - Fax 0481/44637 


Gua 


L'Agenzia Immobiliare, affiliata alla Gabetti Spa, è soggetto giuridicamente e patrimonialmente autonomo 


MONFALCONE centro bar tavola calda avviato IN 
ampi locali comodeto di arredamento e attrezza” 
ture, due ingressi. 

MONFALCONE importante centro salute abbron” 
zatura autorizzato anche per laboratorio estet!” 
sta ottimo reddito, modesto investimento... 
GELATERIA zona forte passaggio vendesi attivi” 
tà avviata anche bar bianco in nuovi locali art” 
dati e attrezzati con spazio esterno. è & 
GRADISCA cedesi avviata attività abbigliamen” 
to, tab. IX e XIV, in locali nuovi arredati e attrez 
zati. 

GORIZIA tabacchi giornali ampio locale centrale: 
Ottimo investimento minime spese di gestione: 


E-mail: ALFAIMM@SPIN.IT 


Tel. 0481/798807 Fax 0481/791430 
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